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 Vereine & Verbinde

Biirgerhaus Leubingen e.V.

Einaldung zum Dorfflohmarkt
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SOZIALVERBAND

HESSEN-THURINGEN. -

EINLADUNG zum ,Tag der Begegnung”
beim VdK

Unser ndéichstes Treffen wird am

07.10.2026 um 14:00 Uhr im

Biirgerzentrum,,Bertha von Suttner”
Str. der Einheit 27/ Sommerda

sein.

Dazu laden wir Euch zu Kaffee und Kucheh, sowie
netten Gesprichen ein.

Wir freuen uns auf einen schonen Nachmittag.

Der Vorstand des VdK Sé6mmerda

Nachhaltiges Wirtschaften am '
Standort Sommerda im Blick

v. l.: Lena Kob von der Wirtschaftsférderung der Stadt Sémmerda, Biirgermei-
ster Ralf Hauboldt, Geschiiftsfiihrer der WKF-GmbH, Alexander Gréger und
IHK-Regionalleiter Markus Heyn in der Geschéiftsstelle in der Uhlandstrafe.

Biirgermeister Ralf Hauboldt begleitet Ubergabe der NAT-Urkunde bei WKF

Anldsslich der erneuten Teilnahme
der WKF-GmbH Metallwarenfabrik
am Nachhaltigkeitsabkommen Thu-
ringen (NAT) besuchten Birgermei-
ster Ralf Hauboldt und Lena Kob vom
Bereich - Stadtmarketing/Wirtschafts-
férderung am 9. September das Sém-
merdaer Unternehmen am Standort
Am Unterwege.

Im Beisein der Vertreter der Stadt
tiberreichte Markus Heyn von der in-
dustrie- und Handelskammer Erfurt
die NAT-Urkunde an Geschiftsfiihrer
Alexander Gréger. Fur die WKF-GmbH
Metallwarenfabrik ist es bereits die
dritte Teilnahme am Nachhaltigkeits-
abkommen Thiringen.

Das Nachhaltigkeitsabkommen
Thiringen ist eine freiwillige Ver-
einbarung zwischen der Thiringer
Landesregierung und der Thiringer
Wirtschaft. Ziel ist es, nachhaltiges
Wirtschaften zu fordern und Unter-
nehmen sichtbar zu machen, die
Uber gesetzliche Vorgaben hinaus
Verantwortung (bernehmen. Dabei
geht es nicht allein um Umwelt- und
Ressourcenschutz oder Energieeffizi-
enz. Ebenso gehdren wirtschaftliche
und soziale Aspekte sowie die Verant-
wortung gegeniiber Beschiftigten,
Geschiftspartnern und der Region
zu einem nachhaltigen unternehme-
rischen Handeln.

Die WKF-GmbH Metallwarenfabrik
beschéftigt am Standort Sémmerda
rund 80 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sowie funf Auszubildende.
Zum nachgewiesenen Umwelten-
gagement des Unternehmens gehort
unter anderem ein gepriftes Um-
weltmanagement: WKF ist bereits
seit 2019 im europdischen Umwelt-
managementsystem EMAS regis-
triert.

Fur die Stadt Sémmerda ist die erneu-
te Teilnahme eines ortsansdssigen
Unternehmens am Nachhaltigkeits-
abkommen auch ein positives Signal
fir den Wirtschaftsstandort. Gerade
bei mittelstandischen Unternehmen
zeigt sich, wie wirtschaftliche Ent-
wicklung, langfristige Standortbin-
dung und ein verantwortungsvoller
Umgang mit Ressourcen miteinander
verbunden werden kénnen.

Blirgermeister Ralf Hauboldt und
Lena Kob nutzten den Besuch zu-
gleich fur den persénlichen Aus-
tausch mit Geschéftsfiihrer Alexander
Groger und Markus Heyn. Die Stadt
Sémmerda begriBt das freiwillige En-
gagement ansdssiger Unternehmen
fiur dieses nachhaltige Wirtschaften.
Es trégt dazu bei, den Wirtschafts-
standort_langfristig und verantwor-
tungsvoll weiterzuentwickeln.



